Artigo 29.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas)
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Mapa de Pessoal

Atribuigdes/Competéncias/
Atividades

Conteudo funcional

Perfil de Competéncias

Referencial de
Competéncias para a
Administragao Publica -
RECAP

Complexidade

Area de
Cargo/ Formagao
Carreiral/ Académica
Categoria elou
Profissional

Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas

Tempo Indeterminado Tempo Determinado ou

Remuneratoéria/ Determinavel

Remuneratoério

N° Postos
De Trabalho
| Ocupados
| Vagos
Criar
| Extinguir
| N2 Postos de
Trabalho
Ocupados
Vagos
Criar
Extinguir

Fungbes de natureza executiva,
de caracter manual ou mecénico,
enquadradas em diretivas gerais
bem definidas e com graus de
complexidade variaveis;
Execucdo de tarefas de apoio
elementares, indispensaveis ao
funcionamento dos Orgaos e
servicos podendo comportar
esforco fisico; Responsabilidade
pelos equipamentos sob sua
guarda e pela sua correta
utilizagdo, procedendo, quando
necessario, a manutengdo e
reparagao dos mesmos

Orientagao para o]
servigo publico;
Orientacéo para a
colaboracdo; Orientagéo
para a mudangca e

inovacao; Orientagao
para 0s resultados;
Andlise critica e
Resolugao de
Problemas; Gestao do
conhecimento;

Comunicagdo; Iniciativa;
Negociagéo e Influencia;
Organizacao,

planeamento e gestéo de

Unidade Organica: Freguesia de Tavarede

Escolaridade
obrigatoria,
Assistente ainda que
Operacional acrescida de
formacéao
profissional
adequada
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projetos; Orientag&o para
a inclusdo; Orientagdo
para a participagéo;
Orientagado para a
seguranca; Tomada de
decisio; Inteligéncia
Emocional; Coordenagéo
de Equipas.

Funcbes de natureza executiva,
de caracter manual ou mecanico,
enquadradas em diretivas gerais
bem definidas e com graus de
complexidade variaveis;
Execugdo de tarefas de apoio
elementares, indispensaveis ao
funcionamento dos érgdos e
servicos podendo  comportar
esforgo fisico; Responsabilidade
pelos equipamentos sob sua
guarda e pela sua correta
utilizacéo, procedendo, quando
necessario, a manutengido e
reparacao dos mesmos

Orientagéo para o]
servigo publico;
Orientacéo para a
colaboragdo; Orientagao
para a mudanga e
inovacao; Orientagéo
para os resultados;
Analise critica e
Resolugao de
Problemas; Gestdo do
conhecimento;
Comunicagao; Iniciativa;
Negociagéo e Influencia;
Organizagao,
planeamento e gestdo de
projetos; Orientacgdo para
a inclusdo; Orientagéo
para a participagéo;
Orientagao para a
seguranga; Tomada de
deciséo; Inteligéncia
Emocional; Coordenagéo
de Equipas.

Escolaridade
obrigatoria,
ainda que
acrescida de
formagao
profissional
adequada

Assistente
1 Operacional

P)2
N) 6

Fungbes de natureza executiva,
de aplicagdo de métodos e
processos, com base em diretivas
bem definidas e instrugoes gerais,
de grau médio de complexidade,
nas areas de atuagdo comuns e
instrumentais e nos varios
dominios de atuagdo dos érgéos e
servigos

Orientagao para o
servigo publico;
Orientagao para a
colaboragéo; Orientagdo
para a mudanca e
inovagao; Orientagéo
para 0s resultados;
Anélise critica e
Resolugdo de
Problemas; Gestdo do
conhecimento;

Comunicag3o; Iniciativa;
Negociagéo e Influencia;
Organizagao,

12.° Ano de
escolaridade
ou curso
equiparado

Assistente
Técnico

P)2
N) 8
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Aprovado, por L wounsesaickelem Reunido Ordinaria do Executivo, do dia _O AU2025.
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Aprovado, por em Sessdo Ordinaria da Assembleia de Freguesia, realizada a _{&/{.) /2025.

A Assembleia de Freguesia,

A Presidente: TN

A Primeira Secretaria: @3 /r\

A Segunda Secretaria:
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Fungdes consultivas, de estudo,
ptaneamento, programacao,
avaliagdo e aplicagao de métodos
e processos de natureza técnica e
ou cientifica, que fundamentam e
preparam a decisdo; Elaboracéao,
autonomamente ou em grupo, de
pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade e
execugado de outras atividades de
apoio geral ou especializado nas
areas de atuacdo comuns,
instrumentais e operativas dos
orgdos e servicos; Funcgdes
exercidas com responsabilidade e
autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior
qualificado; Representagdo do
6rgdo ou servico em assuntos da

sua especialidade, tomando
opgbes de indole técnica
enquadradas por diretivas ou

orientagdes superiores

planeamento e gestao de
projetos; Orientagao para
a inclusdo; Orientagao
para a participagao;
Orientacao para a
seguranga; Tomada de
decisao; Inteligéncia
Emocional; Coordenagao
de Equipas.

Orientagao para o
servico publico;
Orientagdo para a

colaboragdo; Orientagéo

para a mudanca e
inovacao; Orientagéo
para os resultados;
Analise critica e
resolugdo de problemas;
Gestao do

conhecimento;
Comunicac¢ao; Iniciativa;
Negociacédo e influéncia;
Organizagao,
planeamento e gestéo de
projetos; Orientacao para
a inclusdo; Orientagdo
para a participagdo;
Orientagao para a
seguranga; Tomada de
decisao; Inteligéncia
emocional; coordenagao
de equipas

Licenciatura,

ou grau
3 Técnico acadeémico P)1
Superior superior, na N) 16
area da
Sociologia
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